渭南市市级文明单位测评体系
说     明
一、本测评体系是根据市级文明单位创建综合评价体系专门制定的考核体系。
二、根据创建文明单位工作实际，测评体系共设置6个测评项目，满分为100分。
三、数据采集主要使用实地考察、材料审核、问卷调查三种方法。
四、申报前两年内有下列情形之一的，不得申报市级文明单位：
1、党政班子成员有严重违法违纪的；
2、干部职工有严重违法违纪造成不良社会影响的;

3、发生意识形态责任事件；
4、发生安全生产事故、食品药品事故、环保事故、刑事案件等突发性事件造成不良社会影响的。

5、服务质量差，在民意调查中群众反映较大的；

6、有干部职工上访造成严重社会影响的；

7、在市委文明办调研、暗访中发现严重问题的。
五、本测评体系适用于市级文明单位标兵、市级文明单位、市级文明机关。
六、本测评体系由市委文明办负责解释。
	测评项目
	测评内容
	分值
	得分标准
	查看材料清单
	测评方法

	一

工

作

机

制

（5分）
	1、加强领导，周密安排，落实单位年度文明创建工作计划。
	5分
	领导班子重视，组织机构健全，有专职工作人员，每年至少2次研究精神文明建设工作1分，把精神文明建设纳入本单位党政年度工作计划的重要内容1分；有年度精神文明建设计划1分；有考核奖惩1分；有工作总结1分。
	1、本单位精神文明建设组织领导机构健全有创建办公室。

2、本单位年度工作计划。 

3、召开会议相关资料。（包括会议通知、会议记录、图片和领导讲话等材料）。

4、年度精神文明创建考核奖惩办法。

5、单位年度精神文明建设工作总结 。
	现场查看资料审核

	二

学

习

宣

传

(9分)


	2、营造浓厚的创建氛围，唱响社会主义核心价值观，大力弘扬中华民族传统美德。
	5分
	文明单位创建公示牌悬挂于单位大门醒目位置1分；以核心价值观和文明创建为主题的文化墙、宣传牌等随处可见，社会主义核心价值观进机关大院、进会议室、进办公室、进楼道、进电梯等2分；户外2处公益广告发布2分。
	1、本单位创建公示牌的图片及相关文字材料。

2、能证明本单位户外公益广告刊播的图片材料，更新一次备案一次。
	现场查看资料审核

	
	3、深入学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想和党的十九大精神以及精神文明建设重要论述。
	4分


	认真组织学习习近平新时代中国特色社会主义思想、党的十九大精神，中、省、市重要文件、重要会议精神及精神文明建设重要论述4次以上，1次1分。
	1、有年度学习计划或安排。

2、全年学习不少于6次，有学习的相关文字说明和图片或视频等印证资料。
	资料审核

	三

创

建

活

动

（33分）

	4、认真贯彻落实《新时代公民道德建设实施纲要》，积极开展“我们的节日”活动。
	13分
	贯彻落实“实施纲要”的实施方案或措施得1分；其中“我们的节日”活动不少于6次（每开展1次得2分）共12分， 
	1、本单位贯彻落实“实施纲要”的实施方案或措施。

2、开展“我们节日”活动方案或安排以及在春节元宵、清明、端午、七夕、中秋、重阳等开展活动的照片及文字材料。
	资料审核

	
	5、积极推荐“渭南标杆”、善于发现“陕西好人”、“中国好人”和各级道德模范，认真做好点赞评议学习宣传。
	10分
	积极推荐标杆、好人、道德模范得2分，组织为“渭南标杆”“中国好人”“陕西好人”候选人点赞得3分；单位设置有2块以上好人宣传展板或宣传栏得2分；每半年举办一次身边好人事迹报告会、分享会等活动，每次1分。
	1、本单位标杆好人等推荐材料。

2、组织为“渭南标杆”“中国好人”“陕西好人”点赞截图。

3、设置好人事迹宣传展板或宣传栏。

4、报告会、分享会前、中、后3张视频资料截图。
	现场查看资料审核

	
	6、办好道德讲堂，场所固定，活动经常，流程规范，全年开展活动不少于两次。
	4分
	有固定道德讲堂场所，开展活动流程规范，每半年组织开展一次“道德讲堂”得2分，全年不少于2次。
	1、开展道德讲堂的图片或视频资料。

2、道德讲堂文字说明材料，能够体现出时间、地点、主题、主讲人、听众人数等。
	现场查看资料审核

	
	7、单位内部开展文明科（股、班组）和先进个人、最美干部、标杆人物及好人等推荐评选活动。
	3分
	有推荐评选计划或实施方案1分，有评比表彰2分。
	开展内部创建活动的实施方案。

开展创建活动的评比表彰文件或表彰会的照片。
	资料审核

	
	8、立足行业特点开展经常性的文化、体育、科技、法治、文明礼仪、思想道德等有关精神文明建设方面的各类活动。
	3分
	联系工作实际开展具有行业特点的精神文明建设活动，开展1次得1分，全年不少于3次。
	1、开展活动方案或安排以及照片或文字材料。

2、结合单位实际和干部群众需求，创造性开展各类精神文明建设活动。
	现场查看资料审核

	四

服

务

社

会

（20分）
	9、建立志愿服务队，培育志愿服务项目，扎实开展各类志愿服务活动，全面推动志愿服务制度化、常态化。
	8分


	本单位职工注册志愿者数量达到职工总数的50%以上得1分；每年志愿服务人均时长超过30小时得2分； 每开展志愿服务活动一次得0.5分，全年不少于8次；窗口行业单位要建立志愿服务工作站点得1分。
	1、有本单位注册志愿者名单或网络截图。

2、每次组织开展志愿服务活动的图片及文字材料（包括时间、地点、志愿服务内容、志愿服务时长、对象等）。

3、窗口、办事大厅有志愿服务站点，有专人负责。
	现场查看资料审核

	
	10、结对帮扶一个村，开展“美丽乡村.文明家园”共建帮扶活动。
	10分


	按照市委文明委印发的“美丽乡村.文明家园”建设“十个一”标准，积极开展帮扶活动。完成一项帮扶活动或一个帮扶项目1分。
	1、有帮扶计划或工作方案。

2、开展帮扶工作的图片、文字材料和帮扶资金、物资等证明材料。

注：必须是“美丽乡村 文明家园”建设“十个一”标准项目。
	现场查看资料审核

	
	11、积极参与当地文明城市（县城）创建活动。
	2分
	按照本地区文明城市（县城）创建要求参与创建。
	本单位参与文明城市（县城）创建相关资料图片。
	资料审核

	五

业

绩

优

秀

（3分）
	12、依法履职，改革创新，科学管理，工作成效显著。综合工作或主要工作指标，属地管理的在县（区、市）名列前茅，垂直管理的在市级以上主管部门考核中名列前茅。
	3分
	按照行政隶属关系，在地方党委、政府或行业主管进行的年度目标责任考核中获优秀3分，良好1分。
	考核表彰的文件和证书（文件落款必须是当年的日期）。


	资料审核

	六

奖

励

项

目

（30分）
	培养推选道德模范和各类先进个人
	10分
	当年有省级道德模范、劳模、省级先进工作者、感动陕西人物每人次得3分；当年有市级道德模范、市级先进工作者等每人次得2分，当年入选“中国好人”1人次得2分，当年入选“陕西好人”1人次得1分，当年入选“渭南标杆”1人次得0.5分，当年有省市级“新时代好少年”1人次得1分，星级志愿者，省级优秀志愿者1人次得0.5分。
	命名文件或证书照片
	资料审核

	
	集体荣誉称号项目
	10分
	获国家级奖励得4分；获省部级奖励得3分；市级奖励得2分，获县级奖励得1分。
	获奖证书、照片
	资料审核

	
	文明创建的好经验好做法
	10分
	文明单位创建工作在中央主要媒体进行了专题宣传报道（人民日报、光明日报、经济日报、中央人民广播电台、中央电视台、求是杂志）得4分；在中国文明网、陕西日报、陕西广播电视台宣传报道得3分；在市级党报、广播电视台、陕西文明网、渭南文明网宣传得2分。在县级党报、广播电视台宣传得1分。
	报纸复印件、电子版、电视广播视频、音频资料等
	资料审核


说明：1、各类表彰当年有效；2、同一项工作受不同层级表彰只计算最高奖励得分；3、均为累积奖励加分。
